KURUMSAL iNDiRiM PROTOKOLU

Madde 1 — Bir tarafta Sirinyall Mah. 1503/1 Sok. Gimili Ap.No: 3/B Muratpasa ANTALYA
adresinde bulunan MANOLYA DEMIREL KAFE RESTORAN ISLETMELERI
SAN. TiC. A.S. ile Soguksu Mah. Kazim Karabekir Cad. No:17 Muratpasa/ANTALYA adresinde
bulunan ANTALYA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI ile asagidaki sartlarda
mutabakata varmislardir.

Madde 2 —isbu protokoliin konusu; isletme tarafindan sunulan yiyecek ve icecek hizmetlerinde
Antalya SMM odas liyeleri , stajyerleri, oda personeli ve birinci derece yakinlan 6zel indirim
uygulanmasina iliskin usul ve esaslarin belirlenmesidir.

Madde 3 — isbu protokol kapsaminda isletme Kurum iiyeleri ve personeline asagida belirtilen
oranlarda indirim uygulamayi kabul eder. indirim yalnizca isletme tarafindan belirlenen
kampanya kapsamindaki tiriin ve hizmetlerde gegerlidir. indirim orani, kampanya dénemlerine
gore Isletme tarafindan artirilabilir veya azaltilabilir. Yapilacak degisiklikler Kuruma en az 15 (on
bes) giin dnceden yazili olarak bildirilecektir. indirim; baska kampanya, promosyon, kupon veya
ozel indirimlerle birlestirilemez.

Madde 4 — isbu protokol kapsammd.a; restoranin yiyecek ve icecek hizmetlerinde %10 (ylizde
on) oraninda indirim uygulanacaktir. Isbu indirim, isletmenin asagidaki subelerinde gecerli
olacaktir:

PITA LARA

Alanya Subesi : Oba Mahallesi, Eski Gazipasa Caddesi, No:5, Kardelen, 13/14 Nolu Diikkanlar
D:1 Apartmani, 12 Alanya/Antalya

Konyaalti Subesi : Altinkum, Atatiirk Blv. No:154, 07070 Konyaalti/Antalya

Lara $ubesi Sirinyali Mah. 1503/1 Sok. Cimili, 07100 Muratpasa/Antalya

MIU LARA
Gaglayan 2052. Sk. No:19, 07230 Muratpasa/ANTALYA

Isletme, Griin ve hizmet fiyatlarini kendi ticari politikalari dogrultusunda serbestce belirleme
ve giincelleme hakkina sahiptir. isbu protokol yalnizca uygulanacak indirim oranini
diizenlemekte olup, iiriin ve hizmet fiyatlarinin sabit kalacagi veya belirli bir fiyat seviyesinde
sunulacagi seklinde yorumlanamaz.

Isletme; kampanyali iiriinler, 6zel meniiler, zel gln ve organizasyon mendileri, paket servis,
online siparisler, alkollii icecekler ile kendi belirleyecegi diger iiriin ve hizmet gruplarinda
indirim uygulamgtma veya farkli indirim oranlari belirleme hakkini sakli tutar.



Isletme, hizmet sunumunu isletme kapasitesi, rezervasyon sistemi, calisma saatleri ve isletme
politikalari dogrultusunda planlama hakkina sahiptir. Yogunluk, rezervasyon dolulugu,
organizasyonlar veya isletme faaliyetlerini etkileyen diger hakli sebeplerle rezervasyon talebini
kabul etmeme, erteleme veya alternatif tarih ve saat 8nerme hakkini sakli tutar. isbu protokol,
Kurum dyeleri veya personeline rezervasyonda éncelik tanindigi veya hizmet sunulmasinin
garanti edildigi seklinde yorumlanamaz.

Madde 5 - isbu protokol kapsamindaki indirimden Kurum iiyeleri ve Kurum personeli
yararlanabilecektir. indirimden yararlanabilmek icin giincel oda kimlik kart, personel kimligi
veya Kurum tarafindan diizenlenen iyelik belgesinin ibrazi zorunludur,

Madde 6 — isletme; protokolde belirtilen indirimleri uygulamayi, sunulan driin ve hizmetleri
ylrirliikteki mevzuata uygun sekilde sunmayi kabul eder. isletme; stok durumu, tedarik
sorunu, miicbir sebepler veya benzeri nedenlerle bazi {iriinleri gegici olarak sunamamasindan
dolayi sorumlu tutulamaz

Madde 7 — is bu protokol siiresince Antalya Serbest Muhasebeci Mali Musavirler Odasi;
kendisine ait www.asmo.org.tr internet sitesinde yer alan "Anlasmali Kurumlar" in yer aldig;
bolimde, indirim kapsami, oranlari ve saglanan avantajlar hakkinda iiyelerine ve personeline
bilgilendirme yapacaktr.

Madde 8 — isletme tarafindan sunulan hizmetler dogrudan isletme tarafindan verilmektedir,
Kurum bu hizmetlerin tarafi degildir. Taraflar birbirini temsil etme yetkisine sahip degildir. isbu
protokol; ortaklik, temsilcilik, acentelik veya vekalet iliskisi dogurmaz.

Madde 9 — Taraflarin kontrolii disinda meydana gelen dogal afet, savas, salgin hastalik, kamu
otoritesi kararlari, elektrik/internet/altyapi kesintileri, yangin gibi miicbir sebepler nedeniyle
ylkiimluliklerin yerine getirilememesinden taraflar sorumlu tutulamaz.

Madde 10 - Taraflardan hicbiri, diger tarafin 6nceden yazili onayi olmaksizin isbu protokolden
dogan hak ve yiikiimliliklerini kismen veya tamamen iigiincii kisilere devir ve temlik edemez.

Madde 11 —Taraflar, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine uygun hareket
edeceklerini kabul eder.

Madde 12 - isbu protokol imza tarihinden itibaren 1 (bir) yil siireyle yurirliktedir. Taraflar
sozlesmenin uzamasi yoniinde yazili sekilde mutabik kalmadig siirece sozlesme siirenin
sonunda kendiliginden sona erecektir.

Madde 13— Kimlik veya dyelik belgesinin ibraz edilmemesi halinde isletme indirim
uygulamama hakkina sahiptir.

Madde 14— Taraflardan her biri, diger tarafa 30 (otuz) giin 6nceden yazili bildirim yapmak
suretiyle isbu pro oy.i feshedebilir.



Madde 15 — Taraflar, isbu protokol kapsaminda 6grendikleri ticari ve kurumsal bilgileri tigiincii
kisilerle paylasmamayi kabul eder. Bu yiikiimliiliik protokoliin sona ermesinden sonra da
devam eder. Isbu protokolde yapilacak degisiklikler ancak taraflarin yazili mutabakati ile
gecerlilik kazanir.

Madde 16 - Taraflar, isbu protokol kapsaminda yapilacak her tiirlii bildirim ve ihtarin, yukarida
belirtilen adreslere veya taraflarca yazili olarak bildirilecek e-posta adreslerine yapilmasini
kabul eder. Taraflar, adres veya iletisim bilgilerindeki degisiklikleri diger tarafa yazili olarak
bildirmedikge, isbu protokolde yer alan adreslere yapilan tebligatlarin gegerli ve kendilerine
ulasmis sayilacagini kabul eder.

Madde 17 - isbu protokoliin herhangi bir maddesinin kismen veya tamamen gecersiz veya
uygulanamaz sayilmasi, protokoliin geri kalan hiikiimlerinin gecerliligini etkilemez.

Madde 18 — isbu protokolin uygulanmasindan dogabilecek uyusmazliklarda Antalya
Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

isbu protokol 18 (onsekiz) maddeden ibaret olup(3.£872025 tarihinde iki niisha olarak
diizenlenmis, taraflarca okunarak imzalanmis ve ylrlrlGge girmistir,



