KURUMSAL iNDIiRiM PROTOKOLU
AMAC:

MADDE 1- is bu protokol Ozel Antalya Alfa Plus Egitim Kurumlari ile Antalya Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi arasinda karsilikli is birligini tesvik etmek ve egitim
hizmetlerinde avantajlar saglamak amaci ile diizenlenmistir.

TARAFLAR:

MADDE 2- Protokoliin tarafini Ozel Antalya Alfa Plus Egitim Kurumlan ile Antalya Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi olusturmaktadir.

KAPSAM:
MADDE 3- Taraflar her iki kurumun is birligi yapmalari konusunda anlasmaya varmislardir.

MADDE 4- Protokoliin tarafi tim Antalya Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi
uyeleri, stajyerler, oda personelleri ve birinci derece yakinlarina Ozel Antalya Alfa Plus
Egitim Kurumlarinda %20 indirim uygulanacaktir.

MADDE 5- Kurum Uyeleri, stajyerler, oda personelleri ve birinci derecede yakinlarina
uygulanan indirim, bagh oldugu egitim 6gretim yili tamamlanana kadar gecerlidir.

MADDE 6- Taraflar karsilikli olarak anlagildig takdirde ortak sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet
dizenleme konusunda mutabik kalmislardir.

MADDE 7- Bu protokol taraflar arasinda mali ve hukuki sorumluluk dogurmaz.
MADDE 8- Bu kurumsal indirim orani bagka bir indirim orani ile birlestirilemez.

MADDE 9- Bu protokol imzalandig tarihten itibaren 1 (bir) yil siire ile gecerlidir. Bu siirenin
sonunda protokol kendiliginden sona erer. Taraflarin ortak miitabakati halinde protokol 1
(bir) yil daha uzatilabilir. Protokoliin sona ermesinden &nce taraflardan her biri dnceden
yazili olmak kaydiyla protokolii tek tarafli feshedebilir.

Protokole konu taraflardan her birinin tek tarafli fesih hakk: sakl kalmak lizere,
feshedilmedigi siirece taraflarin istegi ve kabuliiyle gecerlilik siiresi bir yil uzar.
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