6331 SAYILI iS SAGLIGI VE iS GUVENLIGI KANUNU

Bilindigi gibi 6331 Sayili Is Saghg: Ve Is Guvenligi Kanunu 01.01.2013 tarihinde yururlige girmis ve asagida
belirtilen G¢ yonetmelik 29 Aralik 2012 tarihinde yayinlanmistir.

1. Is Saghg: ve Guvenligi Hizmetleri Yonetmeligi
2. is Guvenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yénetmelik
3. Is Saghg! ve Guvenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi

Kanunun ve ilgili yénetmeliklerinin incelenmesinden isverenlerin asagidaki belirtilen hususlarda 01.01.2013
tarihinden sonra yukumlulaklerini yerine getirmeleri gerektigi anlagiimaktadir.

Yapilacak isler:

Risk degerlendirme raporunun hazirlanmasi

Acil eylem planinin hazirlanmasi

Calisanlarin egitimlerinin tamamlanmasi

Olguim ve muayene islemlerinin tamamlanmasi

is yeri calisanlari temsilci atamalarinin yapiimasi

Is sagligi ve is guvenligi kurulu kurulmasi

Is yeri hekimi ve is guvenligi uzmani galistirma mecburiyeti

NoOOALN

Yukaridaki belirtilen ilk 6 maddenin uygulamasi 01.01.2013 tarihinden itibaren is¢i sayisi ne olursa olsun
tum is yerleri i¢in baslamis olup, igyerlerinin cezai yaptirima tabii olmamalari i¢in belirtilen hususlari
Kanunun igerigi dogrultusunda ivedilikle hayata gecirmeleri zorunludur.

MADDE 7: i$ YERI HEKIiMi VE iS GUVENLIGi UZMANI CALISTIRMA MECBURIYETININ KOSULLARI

is Yerlerinin Siniflandiriimasi

A.  AzTehlikeli I Yerleri
B. Tehlikeli Is Yerleri
C. Cok Tehlikeli is Yerleri

Uygulama Takvimi

1. 50 kisiden fazla is¢i c¢alistiran is yerleri 01.01.2013 tarihinden itibaren is yeri hekimi ve is
glvenligi uzmani bulundurmak zorunda olup, bu islemi kendi blnyesinde is yeri hekimi ve is
guvenligi uzmani calistirarak yapabilecekleri gibi OSGB (Ortak Saglik Ve Guvenlik Birimi)
sirketlerinden hizmet alarak da yerine getirebilirler.

2. 50 kisiden az is¢i calistiran tehlikeli ve ¢ok tehlikeli isyerleri ise 7. Maddedeki bu yukumlalagu
01.07.2013 tarihinden itibaren yerine getirmekle sorumludur.

3. 50 kisiden az is¢i ¢alistiran az tehlikeli is yerleri ise 7. Maddedeki sorumlulugu 01.07.2014
tarihinden itibaren yerine getirmek zorundadir.

NOT 1: OSGB (Ortak Saglik Ve Guvenlik Birimi) sirketleri sadece kendi illerinde hizmet verme yetkisine
sahiptirler. Dolayisliyla is yerlerinin baska illerde kurulan OSGB’lerden hizmet alma olanagi yoktur.

NOT 2: OSGB'ler kendi alanlarinda uzman mimar, muhendis gibi teknik meslek mensuplari ve igyeri
hekimleri tarafindan kurulabilmekte olup, muhasebe meslek mensuplarinin yasa geregi bu sirketlerde gérev

alma olanagi yoktur.



