BATI AKDENIZ EKONOMISIiNi GELISTIRME VAKFI (BAGEV), ANTALYA SERBEST MUHASEBECI
MALI MUSAVIRLER ODASI
iSTIHDAM VE EGIiTiMi GELISTIRME
iSBIRLIGI PROTOKOLU

AMAC

Bu protokoliin amaci;

BAGEV biinyesinde faaliyet gosteren istihdam ve Egitim Merkezinin, BAGEV ve ANTALYA SERBEST
MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI; yerel, bolgesel ve sektérel diizeydeki istihdam sorunlariyla ilgili
bilgi paylagimini, irdeleyici ve ¢éziimleyici faaliyetlerini stirdtrulebilir is birligi ve koordinasyon icerisinde

gerceklestirmelerini saglamaktir.

BAGEV KARIYER Web Portalinin ortak kullanima agilarak kurumlarca kabul edilen is basvurularinin (aday
ozgecmigsleri) BAGEV Kariyer aday veri tabaninda tutulmasi, bu verilerin isbirligi icinde kullanarak
kurumlarin bilgi paylasimlarini stirekli bir sekilde gergeklestirmesi, isgiicii talebinin dogmasi durumunda
bu ihtiyacin giderilmesinde ortaklasa calisilmasi ve istihdam konusunda uygun egitim, arastirma ve
¢alisma sartlarinin olusturulmasina birlikte katkida bulunulmasi ise alt amaclardir.

KAPSAM
Bu protokol;

BAGEV ve ANTALYA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI arasinda tyelerini bilgilendirme,
sisteme Uye olmalarini saglayici faaliyetlerde ve destekte bulunma, isgiict arz profilini ve talep ihtiyacini
irdeleme, koordine etme, kargilama, egitim, kariyer ve yonetim damsmanlg faaliyetleriyle ilgili bilgi
paylasiminin yapilmasini ve buna yonelik ¢alismalari kapsar.

TANIMLAR
BAGEV___: Bati Akdeniz Ekonomisini Gelistirme Vakfi

ASMMMO: Antalya Serbest Muhasebeci Mali Misavirler Odasi
IEM : BAGEV istihdam Biirosu ve Egitim Merkezi

iLGILi TARAFLAR
Bu protokoliin yiiriitilmesinde ilgili taraflar ANTALYA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI
ile BAGEV iSTIHDAM VE EGIiTiM MERKEZIDIR.
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SORUMLULUK VE YETKILI BIRIMLER
GOREV VE YUKUMLULUKLER

ORTAK YUKUMLULUKLER

3.

ANTALYA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI ve iEM arasinda, isbirligi dizeyini ve
uygulamalari gelistirmeye odaklanmis temsilci/temsilciler atamak.
Bolgenin ve Antalya’nin istihdam sorununa ¢6ziim bulunmasi amaciyla ortak faaliyetlerde ya da

ishirliginde bulunmak.
Bolgenin ve Antalya’nin isgiicii profiline yonelik elde edilen verileri ve bulgulari paylasmak.

ISTIHDAM VE EGITiM MERKEZi (BAGEV)

Isgticu talep piyasasindaki firma, kurum ve kuruluslarla ilgili, ortaklasa kullanilacak bir veri tabani
yaratmak ve gerekli bilgileri ANTALYA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI ile
paylasmak.

ANTALYA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI aracihgn ile is arayan kisilerin
bagvurularinin alinmasi, degerlendirilmesi icin gereken veritabaninin olusturulmasina yénelik
bilgisayar yazilimini yapmak, gerekli entegrasyonu saglamak ve bu kurumlara ait kullanici
sifrelerini saglamak.

Bilgisayar altyapisi/veri tabani ile tiim verilere istenilen sekilde ulasiimasini saglayarak sistemde
tanimli analizlerin yapilmasini saglamak, sonucglari ve istatistikleri ANTALYA SERBEST
MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI tarafindan sistemden alinmasini saglamak.

Olusturulacak isgiici veritabaninin BAGEV kapsamindaki tiim kuruluglara agik olmasini saglamak.
Belirlenecek donemlerde toplantilar ve diger etkinlikler yapilarak Bélgede ve Antalya’da istihdami
artirmaya yonelik fikirler, projeler ortaya koymak.

Is arayan ve/veya istihdami saglanan kisilerden herhangi bir ticret talep etmemek.

Yapilacak ig Guicii Veri Analizlerini ve sonuglarini paylasmak ortak ¢6ziim yollari gelistirmek
Analizlere gore cikacak egitim ihtiyaci sonucuna goére diizenlenecek egitim programlarinin
ASMMMO tyelerini bilgilendirerek katilimina olanak saglamak

Analizlere gore cikacak sonuglar dogrultusunda tiim tyelerin gelisimini destek olabilmek amaciyla
Ar-ge, slreg iyilestirmeye doniik calismalara ASMMMO yelerini bilgilendirerek katilimini

saglamak.

ANTALYA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

1.

Belirlenecek donemlerde toplantilar ve diger etkinler yapilarak Bolgede ve Antalya’da istihdami
artirmaya yonelik fikirler, projeler ortaya koymak.

Analizlere goére cikacak egitim ihtiyaci sonucuna goére dizenlenecek egitim programlarinin
ASMMMO {iyelerini bilgilendirerek katilimina olanak saglamak.

istenildigi takdirde yénlendirilen kisilerin referans kontrollerini yapmak.

Analizlere gore ¢ikacak sonuglar dogrultusunda tiim tiyelerin gelisimini destek olabilmek amaciyla
Ar-ge, sureg iyilestirmeye donik calismalara ASMMMO (yelerini bilgilendirerek katilimini

saglamak.
Ortak firma havuzu ve is basvuru havuzlari olusturularak, gerekli bilgilerin paylasiimasini

saglamak. A-\ \ ;! } 'l
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6. Toplanti ve galismalarin micavir alanda ilgili kisi ve kurumlara duyurulari ve ortak etkinlikleri
yapmak.

YURURLUK

Bu protokol taraflarin imzaladigi tarihte yirirlige girer ve 2 yil yirirliikkte kalir. Taraflarin istemesi
halinde protokol siiresi uzatilabilir.

Taraflarin protokoliin iptaline yonelik taleplerini 3 (li¢) ay 6nceden yazil olarak iletmeleri gerekmektedir.

Bu igbirligi s6zlesmesine taraf ‘ANTALYA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI" kanuni ikametgahi
“Soguksu Mahallesi Kazim Karabekir Caddesi No:17 - Antalya” , ‘BATI AKDENiZ EKONOMISiNi GELISTIRME VAKFI’
kanuni ikametgahi “Cumhuriyet Cad. Borsa ighani Kat:3 — Antalya” olarak belirlenmistir.

YURUTME
Bu protokol hikiimlerini ANTALYA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI tarafindan

gorevlendirilen Temsilci ile IEM Temsilcisi yiiritiir.

ANTALYA  SERBEST MUHASEBECI MALI BATI AKDENIZ EKONOMISiNi GELISTIRME VAKFI
MUSAVIRLER ODASI

ANTALYA = SERBEST = MUHASEBECI MALl payy  AkpENiz EKONOMISINI  GELISTIRME
MUSAVIRLER ODASI BASKANI KR BASKAN
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