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ANTALYA SERBEST MUHASEBECI MALiI MUSAVIRLER ODASI
TEMEL EGITiM VE STAJ MERKEZi ANTALYA SUBESI
CALISMA RAPORU

Temel Egitim ve Staj Merkezi TESMER, Turkiye'de bir ilk olan egitim
sistemiyle, meslek adaylarinin temel bilgilerindeki eksiklikleri
tamamlamakta ve meslek mensuplarinin sahip olduklari bilgileri surekli
olarak guncel tutmalarina ve mesleki geligsimlerine yardimci olmaktadir.
Tesmer Antalya Subesi olarak hedefimiz; Tesmer’in kurulug amacina
uygun olarak MESLEGIN DUNYADAKI YENILIKLERE PARALEL
OLARAK GELISTIRILMESi, MESLEK MENSUPLARIMIZIN
BiLGILERINi SUREKLi GUNCELLEMELERINE YARDIMCI OLMAK,
MESLEGIMIiZiN GELECEGIi OLAN ADAY MESLEK MENSUPLARINI
MESLEGIN GEREKTIRDIGi NITELIKLERE SAHIP, AHLAKLI, iLKELI,
MESLEGIN GELECEGI iLE IiLGILi ViZYON SAHIBi, CAGDAS,
DEMOKRAT, LAIK, BiLGi TEKNOLOJILERINE HAKIM, MESLEK
ETIGINE UYAN MESLEK MENSUPLARI OLARAK YETiSTIRMEKTIR.
Bu hedefimizi gerceklestirmek icin Stajyer izleme ve Denetim Komisyonu
isbirligi ile gerekli caligsmalar yapiimaktadir.

MESLEK iCi EGITiIM CALISMALARI

Egitim; Muhasebe mesleginin olmazsa olmazidir. Teknik mesleki egitimin
yani sira; meslek etigi ve kulturinun olusturulmasi anlayigiyla da hareket
eden TESMER, “ Surekli Mesleki Egitim “ calismalariyla meslek aday ve
mensuplarinin yeteneklerinin korunmasi, gelistiriimesi, hizmete
yatkinhklari ile verimliligin arttiriimasi igin planh ve programli egitimler
gercgeklestirmektedir.

Tesmer olarak en ¢gok 6nem verdigimiz konularin baginda mesleki
uzmanlasma gelmektedir. Bu nedenle meslegimize ve meslek
mensuplarimiza katkisi olacagi dusuncesi ile egitim seminerleri
duzenlenmigtir. Bu seminer ve egitimler ¢esitli konular ve sektorlerle ilgili
olarak devam edecektir.

Tesmer Antalya Subesi olarak 01.01.2013 — 31.12.2013 tarihleri
arasinda: gelen 2457 ve giden 469 adet evrak Uzerinde islem
yapilmistir.
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Antalya Tesmer Subesi Yonetimi olarak 01.01.2013-31.12.2013 tarihleri
arasinda gergeklestirilen toplantilarda, 309 aday meslek mensubunun
dosyasi incelenmigtir. Bu dosyalar; 184 igyeri degisikligi, 27 sure uzatma
talebi, 9 askerlik, 1 staj iptali, 38 rapor, 50 diger konularla ilgilidir.
Bunlarla ilgili yapiimasi gerekenler titizlikle yerine getirilmigtir.

Bu donemde Meslek Mensubu adaylarindan staj yonetmeligine uygun
stajlarini yapan ve staj suresini bitiren 165 SMMM adayi ile 8 SM adayi
staj surelerini tamamlamis ve stajlarini tamamlayan meslek mensubu
adaylarinin 6zluk dosyalari incelenerek igslem gormek tuzere (SM
adaylarinin C grubu staj bitirme degerlendirmesi, SMMM adaylarinin ise
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Mesleki Yeterlilik sinavlarina katilmak
uzere) Ankara TESMER’e gonderilmigtir.

Antalya Tesmer Subesi ve Stajyer izleme ve Denetim komisyonu igbirligi
ile Gozetim ve Denetim altinda stajlarina devam etmekte olan meslek
mensubu adaylarinin staj dosyalari incelenerek 6zluk dosyalarinin
guncellenmesi ve varsa eksik belgelerinin tamamlanmasi saglanmistir.

01.01.2013 — 31.12.2013 tarihleri arasinda duzenlenen (3 donem)
Serbest Muhasebecilik Mali Musavirlik Mesleki Yeterlilik sinavlarina;

16-17 Mart 2013 Tarihlerindeki sinava : 141 Kisi,
29-30 Haziran 2013 Tarihindeki sinavlara : 82 Kigi
30 Kasim 01 Aralik 2013 Tarihindeki sinavlara : 200 kigi katilmigtir.

01.01.2013 — 31.12.2013 tarihleri arasinda duzenlenen (3 donem) A-B
grubu staj ara donem ve C grubu staj bitirme sinavlarina,

17 Mart 2013 Tarihindeki sinava . 12 Kigi
30 Haziran 2013 Tarihindeki sinava 3 kigi
01 Aralik 2013 Tarihindeki sinava . 7 kisi katilmistir.

Odamizda 6 adet derslik bulunmaktadir. Bu dersliklerde
stajyerlerimize ve stajyer adaylarina, sinavlara hazirlik kurslari
duzenlenmektedir.

01.01.2013 — 31.12.2013 tarihleri arasinda yapilan 3 donem SMMM
Mesleki Yeterlik sinavlarina hazirlik kurslarimiza toplam 210 kisi, Staja
Baglama Sinavi hazirlik kurslarina 209 kisi, Tum Kurs Katilimi Genel
Toplami 419 kisi olmustur.
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Tesmer Antalya Subesi olarak; surekli degisen, yenilenen, meslegimizi
ilgilendiren mevzuat ve uygulamalarla ilgili olarak hem meslektaslarimizin
hem de aday meslek mensuplarimizin egitim gereksinimlerini karsilamak
temel hedefimizdir. Surekli hale getirdigimiz meslek i¢i egitimin kalitesini
daha da arttirarak, guincel konularda ve sektorel bazda egitim
calismalarina devam edecegiz.
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