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ANONIM SIRKET ESAS SOZLESMESI

KURULUS:

Madde 1- Asagida adlar1, soyadlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazili kurucular arasinda
bir anonim sirket kurulmustur.

Sira no Kurucunun Adi ve Soyadi Yerlesim Yeri  Uyrugu T.C. Kimlik No

> (Ozel kanunlardaki hiikiimler sakli kalmak kaydiyla kurucularin en az bir gergek
veya tiizel kisi olmas1 gerekmektedir. Tiizel kisi kurucu ortaklarin unvanlari,
merkezleri ve ticaret sicili numaralarinin yazilmasi zorunludur. Madde 338, 330)

» Tek kisiye doniisiim s6zlesme degisikliginde sorgulanmali.

» Kurucular Beyaninin madde 349 a gore hazirlanmasina dikkat edilmelidir.

Kurulus Ek

SIRKETIN UNVANI:

Madde 2- Sirketin unvani ...........cccceeeevvvieeeeeeciiieeee e, Anonim Sirketidir.

[SIRKETIN UNVANI EK|



www.asmo.org.tr/tablolar/20130613/anonim_EK_1.pdf
www.asmo.org.tr/tablolar/20130613/anonim_EK_2.pdf

AMAC VE KONU

Madde 3-Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir:

Sirket amacini gergeklestirmek icin her tiirlii gayrimenkul alabilir satabilir kiralar, kiraya
verir bunlar iizerinde ayni ve sahsi her tiirlii haklar1 tesis edebilir, ipotek alabilir, ipotek
verebilir ve ipotekleri fek edebilir. Sirket gayrimenkulleri iizerinde irtifak, intifa, siikna,
gayrimenkul miikellefiyeti, kat irtifaki, kat miilkiyeti tesis edebilir. Her tiirli
gayrimenkullerle ilgili olarak tapu daireleri nezdinde cins tashihi, ifraz, tevhit, taksim,
parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve tasarruflar1 gerceklestirebilir.

(Sirketin isletme konusunun esas noktalar1 belirtilmeli ve tanimlanmalidir. Madde 339)

» Medeni Kanun 48.madde hak ehliyetine atifta bulunan 6102 sayili kanun
ultra vires yasagini kaldirmistir. 6762 sayili kanunun 137. Maddesine
uygun olarak sirket esas sozlesmesinde yazili isletme konusu ile sinirh
oldugunu belirten hiikiimler varsa, 6102 sayili kanunun yiirtirliige girdigi
tarihten itibaren bu hiikkiim yok sayilacaktir. Bu haliyle sirketi temsil
yetkisi olanlarin, fglincii kisilerle isletme konusu disinda yaptigi
faaliyetlerin sonuclar sirketi baglayabilecektir.

[AMAC VE KONU EK|

4- SIRKETIN MERKEZI

MERKEZ.:
Madde-4:“Sirketin merkezi...........cccceeeeenveeeennen.. “dir.
AdIeSI..uevieiiiieciiieciie e dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil

ve Tiirkiye ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
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ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢cin bu durum fesih sebebi
sayilir.

5- SIRKETIN SURESI:

Madde 5- Sirketin stiresi, kurulusundan itibaren (...) yildir. Bu siire sirket s6zlesmesini
degistirmek suretiyle uzatilip kisaltilabilir. (Sirketin varsa siiresi belirtilmelidir. Herhangi
bir siire belirlenmemis ise “Siiresiz” ibaresi yazilmalidir. Madde 339)

|[SIRKETIN SURESIi EK|

6- SERMAYE VE PAY SENETLERININ TURU:

Madde 6- Sirketin SeTMAYEST .....ceecvveeeeriieeeerieeeeieeeeeireeeenes Tirk Liras1 degerindedir. Bu
sermaye, her biri ........cccceeeeeeveeeennen. Tirk Lirasi degerinde .........cccccceevvveeeniieeenneen. paya
ayrilmstir.

Bundan ................... paya karsilik ........................ Tlrk Lirast, c.ccceeevveeeecieeeeeiieeeenee,
Bundan ................... Paya karsilik ........................ Turk Lirast, ..c.cccoeeeeeeeevieeeeieeeee,
Bundan ................... Paya karsilik ........................ Tlrk Lirast, cooeeeveeeecveeeeeieeeeen,

tarafindan tamami taahhiit edilmis ve nakden taahhiit edilen paylarin itibari degerlerinin Y4
u sirketin tescilinden 6nce 6denmis olup, geri kalan 4’1 ise yonetim kurulunun alacagi
kararlara gore sirketin tescilini izleyen yirmidort ay icinde 6denecektir.

Pay senetlert .......cccoeecveeeiiieeiiiciiecieecee yazilidir.

Pay Senetlers (.....cceeeeeeeiieeiiieeie e ) kiipiirler halinde bastirilabilir.
Sermayenin tamami 6denmedikce hamiline yazili pay senedi ¢ikarilamaz.

» Anonim Sirketler 14.02.2014 tarihine kadar asgari sermayelerini 50.000.-
(ellibin)TL’s1na ytikseltmek zorundadirlar.

» Halka Kapal1 Anonim Sirketler de Kayith Sermaye Sistemini secebilir.

» Kayith Sermaye Sistemini kabul eden Halka Kapali Anonim Sirketlerin baslangi¢
sermayesi 100.000.- TL sinin altinda olamaz.
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» Sirket sermayesinin belirlenen asgari tutara yiikseltilmesi i¢in yapilacak genel
kurullarda toplant1 nisab1 aranmayacak ve kararlar, toplantida hazir bulunanlarin
cogunlugu ile alinacaktir.

» Asgari Sermayesini 14.02.2014 tarihine kadar yilikseltmeyen anonim sirketler bu
stirenin bitiminde infisah etmis sayilacaklardir.

» Sirketin kendi paylarini iktisap etme hiikmii esas s6zlesmede yer alabilir.

» Azliga iliskin bir diizenleme esas s6zlesmede yer alabilir.

» Nama yazili paylarin devrine iliskin sinirlama esas sdzlesmede yer alabilir.
Sozlesmede pay devrine iliskin sinirlama varsa, TTK hiikiimlerine uyumluluk
aranmalidir.

» Pay senetlerinin tiirtine iligskin degisiklik hiitkmii esas s6zlesmeye konulabilir.

» Genel kurul tarafindan intifa senedi ¢ikarilmasina imkan veren diizenleme esas
sOzlesmede yapilabilir.

» Riichan hakkinin kullanimi ve smirlandirilmasina iligskin diizenleme esas
sOzlesmede yapilabilir.

» Esas sozlesmede “’sarta bagli sermaye artirnmina’’ iligkin hiikiim konulabilir.

[SERMAYE VE PAY SENETLERININ TURU EK|
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YONETIM KURULU VE SURESI :

Madde7-Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri
cergevesinde secilecek (......... ) tiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiirttiliir.

[k Yonetim Kurulu Uyesi olarak:

......................................................

......................................................

secilmislerdir. Yénetim kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yil i¢in secilebilirler. ilk ydnetim kurulu
iiyeleri (.......) y1l i¢in se¢ilmislerdir. Gorev siiresi sona eren yonetim kurulu tiyeleri
yeniden secilebilirler.

» Yonetim kurulu iiyelerinin gorev siireleri ile ilgili olarak ti¢ yillik gorev siiresinin
altinda siire esas sozlesmede taninabilir.

» Yonetim Kurulu {iye sayisi en az bir gergek veya tiizel kisi olabilir.

» Esas sozlesmede diizenlenmis olmasi sartryla, yonetim kurulu tamamen elektronik
ortamda yapilabilir.

|[YONETiM KURULU VE SURESI_EK|

SIRKETIN TEMSILI VE YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI:

Madde 8- Sirketin yonetimi ve disartya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi igin,
bunlarin Sirketin unvani altina konmus ve Sirketi ilzama yetkili (......) kisinin imzasini
tasimasi gereklidir.

(Esas sozlesmede, yonetim kurulu bagkaninin ve baskan vekilinin veya bunlardan birinin,
genel kurul tarafindan secilmesi 6ngoriilebilir. Yonetim kurulu esas sdzlesmeye konulacak
bir hiikiimle, diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir
veya birkag¢ yonetim kurulu iiyesine veya Ug¢lincii kisiye devretmeye yetkili kiliabilir.
Madde 367)
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» YoOnetim Kurulunun temsili ile ilgili esas s6zlesme hiikmii konulabilir.
» Yonetim kurulu toplantilari i¢in esas sézlesmede agirlastirict hiikiimlere yer
verilebilir.

» Yonetim Kurulu tiyelerine esas s6zlesmeyle mali haklar taninabilir.

» YoOnetim Kurulu iiyelerinin gérevlerini yaparken sirkete verebilecekleri zararin
sigorta ettirilmesi hususunda esas sozlesmeye hiikiim konulabilir.

» Esas sozlesme ile, kurumsal yonetim ilkelerine uygun olarak riskin erken teshis
komitesi, icra komitesi veya denetim komitesi kurulmasi saglanabilir.

» Denet¢inin olumsuz goriis vermesi durumunda, yonetim kurulu tiyelerinin yeniden
secilebilmeni engelleyen sozlesme maddesi konulabilir.

» Esas sozlesmede i¢ yonergenin hazirlanmasina iligskin hiikiim konulabilir.

SIRKETIN TEMSILi VE YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI EK

GENEL KURUL:

Madde 9- Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan genel kurul, sirketin hesap
devresi sonundan itibaren 3 ay icinde ve senede en az bir defa; olaganiistii genel kurullar ise,
Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Genel kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri
toplaminin, sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Pay sahibi
genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de
yollayabilir.

Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanununun 409.maddesinde yazili hususlar
miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar
nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir.

(Esas sozlesme ile genel kurul toplantilarinda pay sahiplerini temsil edecek kisilerin pay sahibi
olmas1 zorunlulugu getirilemez. Esas s6zlesmede bir pay1 olsa dahi her pay sahibine en az bir oy
hakkinin taninmasi zorunlu olup birden fazla paya sahip olan pay sahipleri i¢in ise oy sayisi
sinirlandirilabilir. Genel kurul toplantilarinin sirketin merkez adresinden veya yonetim
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merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinden farkli bir yerde yapilabilmesi i¢in s6z konusu
yerlerin esas sdzlesmeye acikc¢a yazilmasi gerekmektedir. Madde 425, 434/2, 409)

» Genel Kurula Cagr ile ilgili diizenlemeler esas s6zlesmede dikkate alinabilir.

» Genel Kurul Toplant1 ve Karar Nisab1 Esas Sozlesme ile ilgili agirlastirici hiikiimler
konulabilir.

» Pay sahibinin Genel Kurula katilma hakkina iliskin diizenleme s6zlesmede yer
alabilir.

» Genel Kurul Toplantilarinin elektronik ortamda da yapilabilmesine iliskin
diizenlemeye esas sozlesmede yer verilebilir.

» Esas sozlesmede bir payi olsa dahi her pay sahibine en az bir oy hakkinin taninmasi
zorunlu olup birden fazla paya sahip olan pay sahipleri i¢in ise oy sayisi
sinirlandirilabilir.

!GENEL KURUL _EK |

ILAN:

Madde 10- Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanununun 35 inci maddesinin doérdiincii
fikras1 hitkmiine gore yapilir.

Genel kurulun toplantiya ¢agirilmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 414 {incii
maddesi hiikkmii geregince ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta dnce
yapilmasi zorunludur.

(Kanunun zorunlu tuttugu sekil ve sartlar sakli kalmak kaydiyla sirkete ait ilanlarin nasil
yapilacagi esas sozlesme ile serbest¢e diizenlenebilir.)

» Gortiniise gliven ilkesi; Tescil kaydi ile ilan edilen durum arasinda aykirilik
bulunmasi halinde, tescil edilmis olan ger¢ek durumu bildikleri ispat edilmedigi
siirece, li¢iincii kisilerin ilan edilen duruma giivenleri korunur.

iILAN EK
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HESAP DONEMI:

Madde 11- Sirket hesap yil1 Ocak ayinin birinci giiniinden baslar ve Aralik ayinin
sonuncu giinii sona erer. Fakat birinci hesap yil1 Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten
itibaren baslar ve o senenin aralik aymin sonuncu giinii sona erer.

» Sirketin hesap donemi ile ilgili olarak diizenleme, esas s6zlesmede yapilabilir.

KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI:

Madde 12-Sirketin net donem kar1 yapilmis her ¢esit masraflarin ¢ikarilmasindan sonra
kalan miktardir. Net donem karindan her y1l %5 genel kanuni yedek akce ayrilir; kalan
miktarin %35°1 pay sahiplerine kar pay1 olarak dagitilir. Kar pay1, pay sahibinin esas
sermaye pay1 i¢in sirkete yaptigi 6demelerle orantili olarak hesaplanir.

Net donem karinin geri kalan kismi, genel kurulun tespit edecegi sekil ve surette dagitilir.
Pay sahiplerine ylizde bes oraninda kar pay1 6dendikten sonra kardan pay alacak kisilere
dagitilacak toplam tutarin yiizde onu genel kanuni yedek akg¢eye eklenir.

(Esas sozlesme ile yillik karin %5’°inden fazla ve 6denmis sermayenin %20’sini asabilecek
tutarda yedek akce ayrilmasi belirlenebilir. Pay sahiplerine esas sézlesme ile yiizde besten
daha yiiksek bir oranda kar dagitimi 6ngoriilebilir. Esas sozlesme ile kar dagitimina iliskin
farkl bir hesaplama yontemi belirlenebilir. Esas s6zlesme ile pay sahiplerine kar pay1
dagitimindan 6nce istege bagli yedek akg¢e ayrilmasi 6ngoriilebilir. Bu durumda, genel
kanuni yedek akge ile birlikte s6z konusu yedek akgeler ayrilmadikca kar dagitimi
yapilamaz. Madde 521, 511, 508/1)

» Kar dagitimina iligkin diizenleme esas s6zlesmede yapilabilir.
» Kar pay1 avansi dagitimina iliskin diizenleme esas s6zlesmede yapilabilir.
> Istege bagl yedek akge ayrilmasi esas sozlesmede yapilabilir.

» Kazang paylarinin ayrilmasina iliskin esas sozlesmede hiikiim konulabilir.

[KARIN TESPITI VE DAGITIMI_EK |
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YEDEK AKCE:

Madde 13-Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun 519
ila 523. maddeleri hiikiimleri uygulanir.

» Calisanlar ve yoneticiler lehine yardim akgesi ayrilmasina iliskin hiikiim esas
sO0zlesmede yer alabilir.

> Istege bagli yedek akge ayrilmasina iliskin hiikiim esas sdzlesmede yer alabilir.

!YEDEK AKCE EK |

DENETCI:

6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanununun 397. Maddesine 6455 sayili kanun ile besinci ve
altinci fikralar eklenerek kapsam disinda birakilan anonim sirketlerin denetlenmesi
zorunlu hale getirilmistir.

Ancak Giimriik ve Ticaret Bakanliginca hazirlanacak bu yonetmelik, dokiimanin
hazirlandi: tarih itibariyle Bakanlar Kurulunca heniiz ¢ikarilmamaistir.

[DENETCI EK]

KANUNi HUKUMLER:

Maddel4- Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri uygulanir.

KURUCULAR
Kurucunun Adi ve Soyadi Imza
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