ANTALYA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI
BUTGE ILKELERI

1- 2020 Yih Biitgesi; Odanin kanunla verilmis gorevlerini yerine getirirken duydugu ihtiyaglar, yeni faaliyet doneminde planlanan
etkinlikler ve hedefler, nakit akisi ve yatirnmlan dikkate alinarak hazirlanmistir.

2- Yonetim Kurulu, 2021 ve 2022 yili biitgelerini; yapilmasi planlanan faaliyetin gerektirdigi sekilde, bir 6nceki yil verilerini %10 dan
az olmamak iizere enflasyon oraninda arttirarak hazirlayip uygulamaya yetkilidir.

3- Yonetim Kurulu; yeni fasilalar agmaya, biitgenin fasil ve maddeleri arasinda 6denek aktarmaya, Gelir-Gider dengesi sonucu olusacak
gelir farkini Oda liyelerinin yararina degerlendirmeye yetkilidir.

4- Yonetim Kurulu; huzur haklarini, faaliyet belgesi, oda kayit sureti ve benzeri is ve islemler karsiligi alinacak tutarlari izleyen yillarda
biitge artis oranini asmamak kaydiyla arttirmaya, kurs ve egitim gelirlerini belirlemeye yetkilidir.

5- Yonetim Kurulu Oda adina Menkul, Gayrimenkul ile Diger Sabit Kiymetler ve Gayrimaddi Haklar tasit alimina ve satimina yetkilidir.
6- Yonetim Kurulu Oda adina Tasinir ve Tagsinmaz mallarin, Kiralanmasina Yetkilidir.

7- Yonetim Kurulu Oda adina kisa, orta ve uzun vadeli kredilerin kullanimina ve kisa ,orta ve uzun vadeli finansal kiralama yolu ile
tasinir ve taginmaz mallarin alimina , satimina yetkilidir.

8- 2020 yil biitgesi, 6ngoriilen gelirlerin ve giderlerin gergeklesme orani g6z 6niine alinarak, denk biitge esasina gore diizenlenmistir.
9- 2020 yil biitgesinde, Gelirler Tahakkuk Esasina Gore, Giderler ise Tahakkuk ve Maliyet Esasina Gore Tanzim Edilmistir.

10- Uye Aidatlarina Uygulanan Gecikme Zamlari Genel Hiikiimlere Goére Hesaplanir ve Tahsil Edilir.

11- Maktu Aidatlar;3568 sayili Kanunun 50. maddesi uyarinca hazirlanan Uye Aidatlan ile Birlik Payinin Tesbitine Ait Yonetme-
liginin 9.maddesi geregince, memur maas taban ayhgi katsayisinin 200 rakami ile garpimi sonucu bulunacak tutardan az 400
rakami ile carpilmasi sonucu bulunacak tutardan ¢ok olmayacak sekilde hesaplanir, odaya kayith butiin tyeler tarafindan
odenir.(Biitge yili (2020) ve izleyen iki y1l (2021-2022) i¢in ¢arpan 400 olarak belirlenmistir.)

12- Meslek mensuplarindan Kamu Kurum ve Kurulusglarinda galigsanlar ile meslegi fiilen icra etmeyenler Oda Kayit Ucreti ve Yillik Uye Aidatlarini
%50 indirimli olarak 6derler.

13- Kamuda ¢alisanlardan odaya kayit sirasinda alinmayan nakil harci,serbest ¢calismaya bagslama durumunda o yilin nakil harci tutari karsihgi
tahsil edilir.

14- Diger Odalara Basim, Yayin ve Egitim Konularinda Katkida Bulunmaya Yoénetim Kurulu Yetkilidir.
15- Oda Sekreteri Oda Adina Miinferiden 5.000 (Besbin)-TL'ye Kadar Harcama Yapmaya Yetkilidir.

16- Oda Gelir kalemlerinde Nisbi Aidat bulunmamaktadir. Yargi siireci Nisbi Aidat tahakkuk ve tahsiline karar vermesi
durumunda, Gahisanlar Listesine Kayith Uyelerden tahakkuk ve tahsiline Yénetim Kurulu' na yetki verilmistir.



ANTALYA SER.MUH.MALI MUS.ODASI

01-01-2020/31-12-2020

TESMER SUBESI TASLAK GELIR BUTCESI
|I-TESMER GELIRLERI 736.000,00
a) Tesmer Kurs Gelirleri 350.000,00
|b) Diger Egitimler Geliri 36.000,00

|c) Turmob ve Tesmer Pay Geliri 350.000,00

ANTALYA SER.MUH.MALI MUS.ODASI

01-01-2020/31-12-2020

TESMER SUBESI TASLAK GIDER BUTCESI

|I-TESMER GIDERLERI 736.000,00
A-TESMER EGITiM GIDERLERI 601.000,00

a- Tesmer Egitim ve Kurs Giderleri 200.000,00

|b) Tesmer Y. Kurulu Huzur Hakki 36.000,00

c) Tesmer Personel Giderleri 200.000,00

d) Personel Kidem ve Ihbar Tazminati Karsihg 70.000,00

e) Tesmer Seminer Ve Sempozyum Giderleri 50.000,00

If) Tesmer Stajyer Ajanda,Kitap Belge Basim Giderleri 45.000,00

IB-TESMER DIGER GIDERLERI 135.000,00

a) Tesmer Temsil Agirlama Giderleri 35.000,00

|b) Tesmer Demirbas Alimi Giderleri 55.000,00

|c) Tesmer Cesitli Giderler 45.000,00




